TEAMWORK
PROFITw .

‘El poderdela " |] IV Engny‘"“lm :

educacion para e L

traHSformar Ia SEAHEI‘HN‘G
~sociedad.”

El caracter de los n|r,105 puede ‘<°Cua|es son los
desarrollarse a través de la
marcadores

influencia positiva de un ;
maestro seguro de si mismo, sociales

cuyo comportamiento pueda im portantes para
se.r en‘.lulado por.Ios niﬁ(?s mien esta época
e inspirarles hacia unavida et ,
significativa. en la que vivimos?

-Grupo de orientacion

3
Pk Ll o R B L ¢ Ll Nl o by ] Ly Corruption {8{fQLis™
,%., ‘Angela Ree bR B (/ oppressed s @O
- 4 A 3 A T A , CE
o '( 5 AT B Y it : ! Al St i 4 r ‘M f ik ¥ :7 Q‘

ai(\e G/) ‘UDOVerty

‘La palabra aborigen, Dadirri, un Trae Ia ClUdad wolentmrced

proceso de escucha profunday

| . d- D ‘ que responda al “grito de la : fﬁekers
respetuosa para construir comunidad’ " € DIOS. b T AL SIS
- - Carmel iWcDonough rsm ‘ \ (Marty Haugen) -Grupo de gUI'E!l ' rasidisparity 8on
8 y /ﬁ i TR \ ‘ L ; | migr:augglgf"wmnmema
7‘" !/ 1 { | A i

e PERSONASYCAMBIO

\W 5C
GLOBALDE [A | . e
wsimcoon  SOCIALPROFUNDO
- sachm fe el »‘ s Voces, c1tase|magenesdeITema3 Segmentm : Global A i ' ‘ 7
WWW'mercygIObalpresence'org .. ,‘ g .A' % e ©zbzoAsoqaC|onInternaqonalderaMlserlcordla g L : > ; "f' . iih i WWquercyWOﬂdqorg


http://www.mercyglobalpresence.org
http://www.mercyglobalpresence.org
http://www.mercyglobalpresence.org
http://www.mercyglobalpresence.org
http://mercyworld.org

	website link: 
	Page 1: 

	mercyworld button: 
	Page 1: 



